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LICENCIADO/A EN PSICOLOGIA

Proposito del puesto:

Realizar la atencién, la evaluacion diagndstica, el tratamiento y la derivacién oportuna
de las personas con uso problematico de drogas, participando clinicamente en su
proceso terapéutico desde el disefio y el desarrollo de estrategias de intervencién
individualizadas. Definir el diagnéstico de salud mental y promover procesos de
autonomia - saludables y sostenibles- para la mejora de la salud y la calidad de vida,

desde un enfoque de Derechos Humanos y Género.

Competencias Especificas:

C.1 Participar en la elaboracién vy evaluacion del diagndstico integral;
particularmente en la definicién del diagndstico de salud mental de la persona con
uso problematico de drogas (UPD).

C.2 Trabajar clinicamente en la construccién y resolucién de la demanda, en la
elaboracion y seguimiento del plan terapéutico individual (PTI) de la persona con
uso problematico de drogas; proponiendo estrategias que se adapten a la situacién
particular del/la usuario/a en ese momento (oportunas, posibles, adaptadas y
medibles) y que puedan flexibilizarse cuando asi se considere necesario.

C.3 Realizar actividades con referentes socio afectivos en los dispositivos de

atencion.

Tareas que realiza:
C.1 T.1 Ofrecer escucha clinica para contribuir en el diagnéstico inicial del/a
persona con uso problematico de drogas.
C.1 T.2 Elaborar el diagnéstico de salud mental de la persona con uso
problematico de drogas.
C.1 T.3 Describir la evolucion clinica de la persona con uso problematico de

drogas.
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C.1T4. Evaluar el diagndstico de salud mental de la persona con uso

problematico de drogas durante su proceso de tratamiento.

C.2 T.1. Ofrecer escucha clinica y orientaciéon, que fomente el debate y el
intercambio para la generacidn del PTI.

C.2 T.2 Aportar en la construccién del PTI en todos sus ambitos (integracion
social y desarrollo del capital de recuperacion)

C.2 T.3 Realizar procesos psicoterapéuticos individuales y/o grupales con la
frecuencia establecida en el PTI.

C.2 T.4 Registrar y mantener actualizada la informacidn -registros y documentos
pertinentes en el sistema Tratamiento.Registra- y otros sistemas de registros
requeridos.

C.2 T.5 Realizar derivaciones, referencia y contrareferencia a personas con uso
problemdtico de drogas, a instituciones de nivel local, departamental y
nacional.

C.2 T.6 Realizar el seguimiento de derivaciones, referencias, contrareferencias y
egresos, asi como sus respectivos informes.

C.2 T.7 Participar en reuniones de equipo aportando informacidn clinica de los
procesos de las personas para su discusién interdisciplinaria.

C.2 T.8 Realizar las articulaciones interinstitucionales que corresponda,
abogando por los intereses terapéuticos de los y las usuarios/as (Gestion de

Casos).

C.3 T.1 Promover el fortalecimiento de las redes de contencién socio-afectivas,
generando estrategias clinicas y/o de intervencién directa con familiares y/u
otros referentes desde la especificidad de su profesion.

C.3 T.2 Realizar actividades grupales y/o individuales con referentes socio

afectivos y/o familiares.
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Las tareas que se describen son indicativas, no limitativas para la descripcion del cargo

y pueden variar de acuerdo a las necesidades de la organizacion por lo que la persona a

ocupar el puesto podrd realizar otro tipo de actividades que, a criterio de la

Coordinacion del dispositivo, se consideren pertinentes.

Competencias transversales:

COMPETENCIA

DESCRIPCION

TRABAJO EN EQUIPO

Participa en reuniones con proactividad, realiza aportes de
valor y sabe apoyar ideas de otros.

Estd atento/a a las necesidades y ofrece ayuda en situaciones
que lo requieren.

Comparte informacion y ayuda a generar redes de
comunicacién con otras instituciones.

Muestra compromiso, cumple sus tareas y asume como
propios los resultados del equipo.

Se relaciona con todos los miembros del equipo de manera
constructiva y respetuosa, teniendo apertura a la diversidad y
a las distintas propuestas planteadas.

Se comunica de forma efectiva: expone de forma clara y
concisa, asegurando la comprension del otro.

Escucha con atencién y empatia, sin juzgar apresuradamente.
Adapta su estilo de trabajo demostrando flexibilidad en la
forma de relacionarse. Acepta sugerencias y criticas de sus
compafieros.

ORIENTACION A LA
CIUDADANIA/USUARIO
INTERNO/USUARIO
EXTERNO

Asesora a usuarios/as con propiedad y conocimientos,
comunica caracteristicas de su servicio y explica las
consecuencias de cada solucion.

Conoce la red de comunicaciones de la institucién a la que
pertenece y las formas de canalizar las distintas consultas que
presenten los/as usuarios/as, utilizando herramientas
creativas para la busqueda de alternativas especificas en cada
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situacidn que se presente.

ORIENTACION A

Jerarquiza su trabajo y gestiona eficientemente sus tiempos

RESULTADOS para el logro de las metas acordadas.
Se esfuerza para alcanzar y superar los estandares de
desempefio y plazos fijados.
Se desafia en cuanto a optimizar procesos para superar los
estandares en cuanto a plazos y calidad, le pone pienso a lo
que hace, aplicando su capacidad técnica.
Realiza su trabajo para cumplir con las metas esperadas.
Organiza su tiempo vy rectifica o mejora los procedimientos
para el logro de los resultados.
ADAPTACION AL Analiza y propone cambios o alternativas ante los planteos
CAMBIO que se le realizan. Muestra flexibilidad para modificar Ia
conducta propia y adaptarse a los nuevos requerimientos.
Habilidades

Capacidad de escucha clinica.

— Capacidad para establecer la alianza terapéutica con usuarios y referentes

socio-afectivos.

— Habilidad analitica

— Capacidad operativa.

Relaciones funcionales: (Dependencia y supervision)

Depende del coordinador/a del dispositivo

No aplica supervision

Uso de herramientas y equipos:

Manejar eficiente y rigurosamente los recursos materiales.

Velar por mantenimiento de la infraestructura y las instalaciones, para el buen

funcionamiento del lugar de trabajo.
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Formacion
— Profesional universitario con Titulo de Licenciado/a en Psicologia, habilitado por el
MSP.

— Cursos o posgrados en tratamiento para uso de drogas.

Experiencia laboral
— Experiencia clinica y/o en el trabajo individual o grupal con personas con uso

problematico de drogas mayor a un afio.

Se valorara:

- Formacién en Género y Politicas Publicas en drogas.

- Formacién y/o experiencia en intervenciones vinculares.

- Formacién y/o experiencia en psicoterapia.

- Manejo tedrico y practico en modelos de tratamiento y conformacién de redes.

- Conocimientos en informatica a nivel usuario.

- Formacién y/o experiencia especifica en trabajo con personas en situacion de
vulnerabilidad.

- Experiencia en el Disefio y gestidn de grupos terapéuticos.
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